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"____________Queréta ro, Querétaro a 10 de marzo de 2026

~ Recomendacién  niimero  01/2026
“Contenido d undido por el colaborador
Agustin Escobar:_llgql_esma en su espacio
de opinién publicado el 22 de enero de
2026 a través de la pagina de Facebook
resencia Universitaria*,

samente la reserva de sus
nto de esta representacmn

Para mejor referencia, se reproc%{uce parte del contenldo de

“(...) int
Agust:'n

() & ,
En la referida emision, el'autor realiza un andlisis sobrq el Patronato de las Fiestas del Estado
de Querétaro. Sin embargo, el discurso transgrede la critica administrativa para incurrir en
descalificaciones personales basada. género de la titular, la C. Gloria Eugenia
Garcia Alcocer, mediante las siguientes expresiones:

Uso de estereotipos de "mujer adorno"”; Se afirma textualmente que la funcionaria "solo
estd de adorno en la oficina” y que "no sabe ni qué estd pasando”.

Anulacién de la agencia femenina: Se sostiene que el poder real es ejercido por un varén,
subordinando la figura de la Presidenta a una posicion de incapacidad y falta de autonomia.
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Mensaje de Odio y Descalificacién: Se utiliza la narrativa del parentesco y analogias de
"nepotismo medieval” para sugerir que las mujeres solo acceden a espacios de poder por
vinculos consanguineos y no por mérito, enviando un mensaje de odio que deslegitima la
participacién politica de la mujer.

)

Este tipo de contenidos violenta el derecho de las audiencias a recibir informacién que respete
la igualdad de género y la dignidad humana:

Perpetuacién de la Violen'cfa Simbélica: Al emitir estas frases, el medio universitario valida y
multiplica estereotlpos m:sogmos que han srdo histéricamente’ utmzados para excluir a las
mujeres de Ia vida publica.

Exceso en: Ia leertad de Expres:on Ccmo senafa la mvesngac.ron de Ia Mag.rstrada Garcia-
Villegas, Sanchez—Cordero, la libertad. de expresron no ampara el uso de. vocablos injuriosos
que denostan al projimo. Un medio universitario tiene la responsabmdad ética de no ser
veh:culo para la discriminacién. s

Fafta de Responsabmdad Soc:al La columna carece de ngor y utiliza la’ opiniéh como escudo
para lanzar ataques que afectan Ic honra yla mt:mfdad de una ciudadana. |
(...)" (énfasis afiadido) :

2. Mediante los oficios nimeros, UAQ/SURTC/DDLA/01/2026, UAQ/SURTC/DDLA/02/2026 y
UAQ/SURTC/DDLA/03/2026, se requiri6 a la Coordinadora de TV UAQ, al Coordinador de
Notmeros Presencia Universitaria y al Coordmador General de Radio UAQ, respectivamente,
sus comentarios, informacion 'y ‘datos” que’  conisideraran pertinentes sobre los hechos
consignados en la queja de mérito; asi también, se le solicit6 a los Coordinadores de TV y
Radio UAQ, su colaboracién para requenr al colaborador menuonado en la queja, su versién
por escrito sobre lo sefialado por Ia parte quejosa

3. En atencién al oﬂuo numero UAQ/SURTC/DDLA/O‘I/ZOZG la Mtra Yalul Gpe. Cruz Mufioz,
Coordinadora de TV UAQ, mformé mediante snmnlar numero TvUAQ/14/2026 lo siguiente:

“Primero. El contenido editorial referido es responsabiﬁdad exclusiva de su autor, Agustin
Escobar Ledesma. Si bien, dicha colaboracién se publica en los medios universitarios, la atencién
o gestién que de ella derive no constituye una responsabilidad directa de la coordinacion de la
televisora.

Segundo. Hago de su conocimiento que el columnista y periodista de investigacion se encuentra
adscrito laboralmente a la Coordinacién general de Radio Universidad.

Tercero. Para efectos de dar respuesta puntual al requerimiento formulado y, en su caso, recabar
la versién por escrito del colaborador, los funcionarios competentes son el Prof. Ratil Rios Olvera,
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Coordinador general de Radio Universidad, o bien, el Lic. Marco Antonio Lara Pérez, responsable
de los noticiarios.”

4. En respuesta al oficio nimero UAQ/SURTC/DDLA/02/2026, mediante similar nimero UAQ:
SP-CN/OF-001/2026 el Lic. Marco Antonio Lara Pérez, Coordinador de Noticieros Presencia
Universitaria, hizo del conocimiento de esta Defensoria, lo que a continuacién se transcribe:

“Es pertinente precisar que el espac:o de opm:dn en Presencm Universitaria es de la entera
responsabilidad de su autor. . ' .

El colaborador se ostenta como penod:sta de mvestrgac:on con un amplio bagaje y
conocimiento en la materia, lo cual _aporta segun su dfcho una visién pamcu!ar ala barra de
opinién de este sistema (...) : ;

Esta coordmac.ron ha mantenrdo una canai de camumcac;on constante con el columnista,
compart:endo sugerenc:as orlentadas ala sa!vaguarda de los derechos de terceros

(. § iy ' ¢ :

Entendemos que la hbertadﬂ e expresron esun pllar‘_xumversnano sin embargo comcrd:mos
en que debe armonizarse con el espeto ala d;gn!dad humana y la igualdad de género.

Ante los sefialamientos sobre- presuntos estereot:pos y anu!ac:on de la ﬁgura femenma en
contra de la C. Gloria Eugenia Garcia Alcocer, reconocemos la importancia de que sea su
mvest!dum como Defensor de las Audfenc.ras Ia que determine el cauce lega! conducente

En ei espmtu de mejora contrnua y sin que_ello impligue una sancién de caracter punitivo,
sugerimos. que, de considerarse procedente una. recomendacion, se rnduya un esquema de
capac:tac:én en equidad de género. Esto perm:tma que el C. Agustin Escobar: Ledesma, cuente
con herram:entas actualizadas para’ robustecer Su critica admmfstra va in comprometer los

valores de este 5‘ stema Umvers;tano : é

5. En atencidén a lo sohc:tado ‘mediante oficio UAQ/SURTCIDDLA/03/2026 el titular de la
Coordinacién General de Radlo Umversudad med:ante s;mﬂar UAQ: SP-DRU-OF-24-2026,
requirié al colaborador de Presencia Universitaria Agustin Escobar Ledesma, su versién por
escrito de lo sefialado por la parte quejosa, asi como cualquier informacién que considerara
pertinente.

6. En respuesta, mediante escrito de fecha 27 de febrero de 2026, el colaborador Agustin

Escobar Ledesma, dio su version sobre lo referido en la queja de mérito, destacandose lo
siguiente:
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En primer lugar, he de sefialar que la pieza periodistica de mi autoria, del 22 de enero de 2026,
a la que hace alusién la persona identificada por las iniciales K.L.F., no tiene la finalidad de
denostar sino de denunciar una serie de irreqularidades ocurridas en el Patronato de las
Fiestas del Estado de Querétaro (PFEQ).

En este tenor, para la redaccién final de mi colaboracién “A salto de pdgina”, previamente
entrevisté a dos personas que fueron despedidds ~del PFEQ; investigué la informacion y los
datos contenidos en el portal de Internet del PFEQ; consulté el diccionario de la Real Academia
Espafiola, RAE y cité: sendos textos de dos personas que postearon en sus perfiles de Facebook,
quejas respecto a la organizacion ¢ de act.rwdad’es del PFEQ.

Por lo tanto, es evidente que, en m'ng_una pcm.‘_e de mi colaboracion se hacen descalificaciones
personales basadas en el género de Id titular del PFEQ, debido a que, en mi pieza periodistica,
gramatlcaimente se alude a la func;onana publica y no ala persona, por lo que, en ningdn
momento la mencién" a la.fiuncionaria: pone en entred:cho su relacién de mu,rer y/o, su
cond:cron de mujer.

Por otra parte, en nmguna parte senalo que estoy de acuerdo 0 no, en que Ia funcronana
pubhca “solo estd de adorno en la oﬁcma Y que “no sabe ni que estd pasando”, debido a que
ambas expresiones corresponden a una cita que estd: debfdamente entrecomillada, lo que
remarca que lo citado no son mis palabras ni mi oplmon Y, alo largo de mi preza periodistica,
la crmca tinicamente estd enfocada @ la func.ronana publica y, jamds a la persona

Por Io demas es evidente que cugndo se senm‘a que la directora del PFEQ “solo esta de adorno
enla of icina” y que “no sabe hi qué estd pasando’;-en realidad es una critica a Diego Olalde
Vizcaya, titular del drea ejecutiva de proyectos del PFEQ, quien, desde la perspectiva de la
persona que hace el sefialamiento; estd e;erc:endo func:ones que corresponden a la direccion
general. ' F SRR E S T Y i

Por supuesto, insisto, mi colaboracién no tiene la intencién de. molestar a nadie y tampoco
tomo postura a favor o en contra-de.las personas que se quejan de las actividades de la
funcionaria, debido a que sélo cumplo con el oficio periodistico que es del de denunciar e
informar y, jamds, el de denostar.

(-..)"

En atencion al oficio nimero UAQ/SURTC/DDLA/03/2026, el Prof. Rall Rios Olvera, mediante
oficio nimero UAQ: SP-DRU/OF-026/2026, remitié la respuesta del colaborador Agustin
Escobar Ledesma, referida en el punto anterior, junto con el testigo del contenido difundido
en formato MP3, ademas de sefialar lo siguiente:
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n("')
Se informa que la colaboracion sefialada corresponde al noticiario Presencia Universitaria,
espacio cuyo contenido y linea editorial no dependen de la Coordinacién de Radio Universidad.

Asimismo, es importante precisar que las opiniones vertidas en dichos espacio son de cardcter
estrictamente personal y responsabilidad de quien las emite, no siente posturas institucionales
ni instrucciones establecidas por esta Coordinacién.

En este sentido, respetuosamente se hace constar que Radio Universidad se deslinda de
cualquier comentario u opinién que pud:era interpretarse como descalificacién hacia persona
alguna, pamcularmente en el caso refendo :

(...)"

PRIMERO. Competenaa Que la~ Ley en Materta “de, Tc_e!ecomumcauones y Rad|0d|fu5|on
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 16 deJUIIO de 2025, contempla en sus articulos
250, fracc:ones VILy VIII, 254 y 255 lo’ sig ‘ente i

“Ar culo 250. El servicie publico de radiod:fusron de mteres general debera prestarse en
COHdICIOﬂES de competencia y calidad, a efecto de satisfacer los derechos de las
aud;enc.-as para lo cual, a través de sus transmisiones brindard los beneficios de la cultura,
preservando la pluralidad y veracidad de la informacién, ademds de fomentar !os valores de
la rdentldad nacional, con.el propos.rto de conmbwr ala sansfaccron de los fi f nes establecidos
en el art:culo 30. de la Constituicidn. % LA Bs /

g_— S

Son dereéhié?_g{e las audiencias:
VIL. En la prestacion de los servicios de'radiodifusion estard prohibida toda discriminacion
motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad Ias discapacidades, la condicién
social, las condiciones de- sa!ud la religion, las op:mones las preferenc.ras sexuales, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas;

VIIL El respeto de los derechos humanas, el interés superior de la nifiez, la igualdad de género
y la no discriminacién, y

(-..)

Articulo 253. Los concesionarios que presten el servicio de radiodifusion deberdn contar con
una defensoria de las audiencias. La integracién y operacién de la defensoria de audiencias
deberd observar los principios de igualdad de género. La defensoria de audiencias serd la
responsable de recibir, registrar, responder, documentar, procesar y dar seguimiento a
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las observaciones, quejas, sugerencias, peticiones o sefialamientos de las personas que
componen la audiencia y hacer recomendaciones al medio (...)

Articulo 255. El defensor de la audiencia atenderd las reclamaciones, sugerencias y quejas
de las audiencias sobre contenidos y programacion (...)” (énfasis afiadido)

En atencién a lo sefialado en los referidos articulos, durante la sesion realizada el pasado 12 de
enero de 2026, la Junta Directiva del Sistema Universitario-de Radio, Television y Cinematografia
de la Universidad Auténoma de Querétaro acordé nombrar ai suscrito titular de la Defensoria
de las Audiencias de dicho SIstema cargo que fue formalizado mediante nombramiento fechado
el 15 de enero de 2026, SIQnado por la Dra ‘Silvia Lorena Amaya Llano, Rectora de la Universidad
Auténoma de Querétaro. Por lo anterior, esta Defensor:a de las Audiencias es competente y esta
facultada para conocery documentar Io refendo en Ia que;a de mérito, asf como para emitir la
presente recomendauon ’ ]

SEGUNDO. A‘gravios sefialados por la quejosa. La parte quejosa interpuso QUEJA FORMAL en
contra del c:mtemdo difundido por el colaborador:Agustin Escobar Ledesma en su espacio de
opinion publicado el 22 de enero de 2026 a. traves de la pagma de Facebook de “Presencra
Umversutarla 4 Sk o Lo

Refiere que el autor realiza un anahs:s sobre el Patronato de las Frestas del Estado’ de Queretaro
pero utilizando una parte de contenido cuyo discurso va mds alld de la critica administrativa para
incurrir en descalificaciones personales basadas en el género de la titular, la C. Gloria Eugenia
Garcia Alcocer, utilizando estereotipos de "mujer adorno”, afirmando textualmente que la
funcionaria '*splo_ estd de adorno__en la oﬁcina" y que "np sabe m' que’ estd pasandof'.'

Lo anterior representa en opinién de la quejosa, anulac10n de la agencia femenma al sostener
que el poder real es ejercido por un varén, subordinando'la figura de la C. Glor.ra Eugenia Garcia
Alcocer a una pos:c:on de mcapac.'dad ¥ falta de auronom.ra 3 : -

Sefiala también la quepsa que dichas expresiones contlenen un mensgje de Odio y
Descalificacién al utilizar la narratfva del parentesco.y analog:’as de "nepotismo medieval” para
sugerir que las mujeres solo acceden a espacios de poder por vinculos consanguineos y no por
mérito, enviando un mensaje de odio que deslegitima la participacién politica de la mujer.

Continua sefialando la quejosa que este tipo de contenidos violenta el derecho de las audiencias a
recibir informacién que respete la igualdad de género y la dignidad humana, perpetia la Violencia
Simbdlica: ya que al emitir estas frases, el medio universitario valida y multiplica estereotipos
miséginos que han sido histéricamente utilizados para excluir a las mujeres de la vida publica.

También manifiesta la quejosa que existe en el ejercicio periodistico, un exceso en la Libertad de
Expresién: Como sefiala la investigacién de la Magistrada Garcia-Villegas Sdnchez-Cordero, la libertad
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de expresién no ampara el uso de vocablos injuriosos que denostan al préjimo. Un medio universitario
tiene la responsabilidad ética de no ser vehiculo para la discriminacion, lo cual a su vez implica Falta
de Responsabilidad Social, ya que la columna carece de rigor y utiliza la "opinién" como escudo para
lanzar ataques que afectan la honra y la intimidad de una ciudadana.

TERCERO. Pruebas. Se sefialan como pruebas de Io referido por la parte quejosa lo siguiente:
1. El contenido referido per la quejosa el cual esté dlspomble en la siguiente liga:

https://web.facebook: com/nresenuaunilvzdeosllos alcocer-en- el -patronato-de-las-fiestas-
de- quer%CB%A9taro a-salto-de- D%CB%Mqma»220126/729674893276898/7 rdc=18& rdr#

2. El oficio nimero TvUAQ/14/2026 S|gnado por la Mtra. Yalul Gpe. Cruz Munoz Coordinadora
de TV UAQ, mediante el cual da sus consud sraci nes sobre el asunto a esta Defensona

3. Oficio nlimero UAQ: SP- CN/OF-001]202 signado’ pcr el Lic. Marco Antomo Lara Pérez,
Coordlnador de Noticieros Presencia. Unlversitaria, a_través del cual da respuesta alo
sohutado por esta Defensorfa. E - v

4, Ofcno ntimero SP-DRU- OF—24 2026 edlante el cuaifel titular. de la Coordmauén General de
Radio UnlverSIdad requlrio___a]___cojaborador Agustfn Escobar Ledesma, su vers:on de lo
refer[do en la queja. | |

5. Escrito de fecha 27 de febrero de 2026, medlante el cual el colaborador Agustln Escobar
Ledesma?dlo su version sob;e 10 referido en la queja de mérito. ;

6.
consideraciones, éver51on por escrito del colaborado Agustln Escobar Ledesma y el testigo
del contenido materia de esta que1a en formato MP3: -

7. ia de la p_reseht’equej'éi”en formato MP3.

Dichas pruebas, una vez que fueron analizadas por esta Defensoria de las Audiencias, se
determina que resultan licitas e idéneas y que dan cuenta de la existencia del contenido
denunciado por la parte quejosa, asi también dan cuenta de que se dio y fue ejercido por el
colaborador sefialado, su derecho a manifestar su versién sobre lo denunciado y defenderse
acerca de lo sefialado.
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CUARTO. Marco Juridico Internacional y Nacional. Fundamento Juridico.

1. Que la Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José), sefiala en su
articulo 13 lo siguiente:

“Articulo 13. Libertad de Pensamiento y de Expresion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento y de expresion. Este derecho
comprende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole,
sin consideracién_de fronteras ya sea oralmente, por- escrito o en forma impresa o
artistica, o por. Cualqurer otro procedlmtento de su eleccién.

2. El ejercicio.del derecho prevista en el inciso precedente no puede estar sujeto a previa
censurasino a responsabmdades ultenores las que deben estar expresamente fijadas
por la: Iey y ser necesdrias para asegurar:

a) El respeto a los derechos o a la reputacmn de los demds 0

(...)” (enfa5|s afiadido) 2

2.Quela Convencmn sobrela Ehmmauon de Todas Ias
ensu artfculo 10 sefiala lo mgwente

rmas de Discriminacion Contra la Mujer

"Art;culo 10 = z
Los Estados Partes udoptaran todas Ias medidas aprop.'adas para ehm.'nar la
d.-s?nmmacmn contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el
hombre en la esfera de la educacion yen particular para asequrar, en condrc:ones de igualdad
enrre hombres y mujeres: (...)"

3.Que la Con\"rgncién Thteramereas paralPrevenir; Sancionary Erradicar la Violencia Contra la
Mujer (Convencion Belém Do Para), en su articulo 8 sefiala lo siguiente:

PrICias
2 RT £ 5

“Articulo 8

Los Estados Purtes convienen en adoptar, en forma progres:va medidas especificas,
inclusive programas pam'

a) Fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de la mujer a una vida libre de
violencia, y el derecho de la mujer a que se respeten y protejan sus derechos humanos;

b) Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, incluyendo
el disefio de programas de educacién formales y no formales apropiados a todo nivel del
proceso educativo, para contrarrestar prejuicios y costumbres y todo otro tipo de
prdcticas que se basen en la premisa de la inferioridad o superioridad de cualquiera de
los géneros o en los papeles estereotipados para el hombre y la mujer que legitimizan o
exacerban la violencia contra la mujer;
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(...

g) Alentar a los medios de comunicacién a elaborar directrices adecuadas de difusién que
contribuyan a erradicar la violencia contra la mujer en todas sus formas y a realzar el
respeto a la dignidad de la mujer;

(..)" (énfasis afiadido)

4. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 1°, parrafo
primero, segundo, tercero y quinto y, 6° pr[mer parrafo y apartado B, fraccion VI, sefiala
que:

o : B

“Articulo To. En [os Esrados Umdos Mex:canos todas las personas gozardn de los derechos
humanos reconocidos en esta Constrtuc:on ¥ en los tratados mternacrona!es de los que el
Estado Mexfcano sea parte, asi como de {as garantms para su protecc:on cuyo ejercicio no
podrd restrmg:rse ni suspenderse sa!vo en !os casos y bajo las condrcmnes que esta
Constrtucron estab!ece., L S

Las normas relativas a Ios derechos humanas se mterpretamn de conformrdad con esta
Coqst!tuaon y con los t‘rf.artaa’os= ntemacronales de la materia favorecrendo en todo tiempo a
las, personas la protecc:én mds a pba - -

Todas las autondades en el m bn‘o de sus competencias, ienen la obligacién de promover,
respetar proteger y garanszar"Ios derechos humanos de conformidad con Ios pnnc:pros de
umversahdad interdependencia, rnd:ws.'brifdad y progresividad. En consecuenc:a el Estado
debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechas humanos en
los termmos que estabiezca la ley. :

(.) 8 i

Queda proh:b.'da toda dtscr.'mmacron motrvada  por origen étnico o nac:onal el género, la
edad, las’ deCGpUCIdeES la condicién socml las* condiciones de. sa!ud la religién, las
opmfones las preferencras sexuales, el estado c:wl 0% cum’qurer otra que atente contra la

personas.
Articulo 60. La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicién judicial
o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos
de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica serd
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién serd garantizado
por el Estado.

()

B. En materia de radiodifusién y telecomunicaciones:

-

VL La ley establecerd los derechos de los usuarios de telecomunicaciones, de las audiencias,
asi como los mecanismos para su proteccion.”
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5. QuelaLey General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia sefiala en su articulo
20 Quinquies lo siguiente:

“ARTICULO 20 Quinquies.- Violencia medidtica es todo acto a través de cualquier medio de
comunicacion, que de manera d.'recta 0 mdfrecta promueva estereotipos sexistas, haga
apologia de la violencia contra-las mu;eres y las nifias, produzca o permita la produccién y
difusion de discurso de. odio sexista, discriminacién de género o desigualdad entre mujeres
y hombres, que cquse dafio a las mujeres y nifias de tipo psicolégico, sexual, fisico, econémico,
patrimonial o feminicida. La violencia medidtlca se ejerce por cualquier persona fisica o
moral que . utilice un medio de comunicacion para producir y difundir contenidos que
atentan contra la autoestlma, saiud mtegndad libertad y seguridad de las mujeres y
nifias, que impide su desarro!lo y que atenta contra la igualdad.” (énfasis anadldo)

6. Que los Lineamientos Generales para garantizar los: Derechos de las Audiehcias publicados
en el Dlario Oficial de la Federauon el 5 de febrero de 2025 senalan en sus artlculos 9y 18
los S|gulente ; SRR i

”Artlcula 9.- Son Derechos de las Audiencras del Serv;cro de Radrodrfus:on

(-1 b

V. En la prestacion de los servicios de radrodifus:on estard proh:brda toda dfscr.-mmac.'on

motf:_vada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, Ja condicién

social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado

civil 0 cum’qu.'er otra que.atente contra la d.'gmdad humana y tenga por objeto anular o

menoscabar los derechos y libertades’de las personas,'y ;

VI. El respeto de los derechos humanos el mteres supenor de la nifiez, Ia igualdad de género

y la no discriminacién. LUAICNCIAS

() CTYEVTY T TTAGY o

Articulo 18.- La Defensoria de Audrencras tendra ai meénos, las sigwentes responsabilidades
y funciones: A

L Recibir, documentar procesar y. dar. segmmrento a .'as observaciones, quejas,

sugerencias, peticiones o sefialamientos. de las Audiencias;

II. Sujetar su actuacién a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley,

los Lineamientos, los Cédigos de Etica y demds disposiciones aplicables;

III. En sus actuaciones deberd privilegiar el principio del interés superior de la nifiez, la

iqualdad de género y la no discriminacion;

()"

7. Que el Cédigo de Etica del Sistema Universitario de Radio, Televisién y Cinematografia de la
Universidad Auténoma de Querétaro, sefialan en sus articulos 4, 5, 12, 13 y 20 lo siguiente:
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“Articulo 4.- No se transmitirdn contenidos que (...) De tal manera que es indispensable que,
para el empleo de cualquier tipo de contenido, asegurar que (...) no existe acto de (...)
violencia de género.

Articulo 5.- Los productores, conductores, locutores y trabajadores en general promoverdn
de forma permanente la retroalimentacion, libre, respetuosa, critica y veraz con la
audiencia, cuidando el no ejercer, incitar o promover la violencia contra mujeres (...)
estereotipos de género, la m:sagima, mach:smos ‘micro machismos, las modalidades de
violencia contra mu_,-eres ( Jola wolencm de género.

()

o Fjercer acaones contranas ala lgua!dad de genero
o Ejercer acc:ones contranas a la igualdad ustantiva fs )

Art:culo 13 En n.-ngtmo de:‘los pr ramas y espacros se dfscnmmara n margmara a
nmguna persona por su gen 0 (i :
(o..) il
Arttcu.'a 20.-En todos, b"rs program queda proh

.'da .'a dtfusmn de mformacmn (.. ) que

m:sogmm machrsmus, micromachismos, alguna
mu_teres (...) violencia de género la wolac:dn ala .'gualdad de género y a la igualdad
sustantlva( o o S

(enqu.ls afiadido)

8. Que el Poderjuduoal de la Federac:on ha emitldo tests de Junsprudenc:la aislada, la cual
considera la dtscu!pa publica como parfe mtegral de'la reparacién por a 'os de violencia de
género y discriminacion, la cual se reproducesa continuacion: ‘

“Suprema Corte de ju5£i""c‘ia de la Nacién

ta

Registro digital: 2031169 ;
Instancia: Tribunales Colegiados de Crrcu:to
Undécima Epoca
Materias(s): Constitucional, Comun
Tesis: I.710.A.39 K (11a.)
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién. Libro 53, Septiembre de 2025, Tomo I,
Volumen 1, pdgina 948
Tipo: Aislada

Pagina11de 24



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO

SISTEMA UNIVERSITARIO DE RADIO, TELEVISION
Y CINEMATOGRAFIA

DISCULPA PUBLICA COMO MEDIDA DE REPARACION POR ACTOS DE VIOLENCIA DE GENERO Y
DISCRIMINACION. NATURALEZA, FINALIDAD Y CONTENIDO MINIMO.

Hechos: Una Jueza de Control y Tribunal de Enjuiciamiento del Poder Judicial del Estado de
México promovié amparo indirecto contra el oficio del Consejo de la Judicatura mediante el
que se resolvié no ratificarla en dicho cargo. Estimé que habia sido discriminada por ser mujer,
pues el Consejo ocultd y alteré mformac.'on que le favorecia para su eventual ratificacion. El
Juzgado de Distrito concedid |a protecaon constitucional porque la autoridad responsable no
atendid la totalidad de Jos e!ementos disponibles para- resolver, _pues desatendio evaluaciones
favorables, visitas. de supervision positivas. y considerd procedrm.fentos administrativos
d:scrplmanos relacionados con cargos previos o sin sancion. Contra d{ChO‘ resoiuc.'on la parte
concepto .de violacién relativoa Ia wolacron a Ios derechos a la :gualdad y a la no
d:scnmmac:on ademds de que no juzgo con perspectfva de género. '

Criterio juridico: Este Tribunal Colegiado'de Circuito determina que ante actos de violencia
de género y discriminacién, la disculpa publica constituye una medida de satisfaccion
cuyo objeto es remtegrar la dignidad de la victima, prevenir la repeticion de futuras
violaciones y trans_formar patrones cu.'tura.'es dtscnmmatonos Debe cumplir con los
estdndares minimos de reconocimiento estataf fdentfﬁcac.'on de la victima, aceptacion de os
hechos y violaciones, real:zaaon en ceremonia pubhca yen el idioma en el que sea fact:ble su
comprens:on o 4
justif cacion: La disculpa publica es reconocida como una medida de satfsfaccién' conforme a
la Jrunspruafenc.'czf de [a Corte Interamericana de Derechos Humanos, cuyo objetivo es
reintegrar./a dignidad de las Victimas, transmitir-uh ‘mensaje de reprobac;on oficial hacia las
violaciones cometidas y prevenir su repetrcron :

Su contemdo minimo debe considerar: 1)'el 'Feconocimiento de la responsabmdad del Estado
por las violaciones graves a derechos humanos; 2) {a indjcacién de.que se hace en desagravio
directo de la victima, mencionando su nombre y apeﬂrdo respetando la reserva de identidad
en caso de sohc:tarse, 3).la aceptacién de los hechos.y las violaciones cometidas; 4) la
realizacién de una ceremonia ptiblica.con la presentcia de las autoridades de mds alto rango;
y 5) la ejecucién en un idioma que garantice la comprension de la victima.

Esta medida tiene como finalidad central reestablecer el valor humano, la dignidad y la
autoestima de quien sufrié abusos, promoviendo su reconciliacién con la sociedad. Genera un
impacto transformador, al contribuir al cambio de patrones culturales que perpettan la
violencia de género y la discriminaciéon en las instituciones judiciales. Asimismo, marca un
punto de inflexién en el respeto a la imagen y reputacion de la victima, humanizando su
experiencia y brindando un reconocimiento explicito de las afectaciones sufridas.

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEGUNDO CIRCUITO.
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Amparo en revision 97/2023. Juana Ddvila Flores y otros. 23 de noviembre de 2023.
Unanimidad de votos. Ponente: Julia Maria del Carmen Garcia Gonzdlez. Secretario: Edgar
Salgado Peldez.

Esta tesis se publicé el viernes 05 de septiembre de 2025 a las 10:14 horas en el Semanario
Judicial de la Federacién.” (énfasis afiadido)

QUINTO. Estudio del caso.

1.

Esta Defensoria en cumphmlento de sus facultades y obllgacmnes procede a realizar un
anélisis exhaustlvo de todos y cada uno de los elementos sefialados expresamente a lo
largo de este documento,-asi cor_no de las mamfestacmnﬁes reahzada_s por el C. Agustin
Escobar,._l;e'desma, para con ello, déte ar si existe a-lg'i.ma vulne‘racéc’m o menoscabo
sobre‘.lbg derechos d’eﬁ las audieh'tiaiis'ﬁ = ' E

Para mejor comprens:on,‘ a contmuacaon se tra-

de la queja:

ribe fragmentos del contenido objeto

"(.fﬁ)

Mauricio Kun quien esta emparentado con Ia famu‘m Alcocer nombro Drrectora General

del Patronato a Gloria Eugenia Garcia Alcocer ‘quien previamente habia s:do responsable
del Fondo Editorial de Querétaro, en la Secretaria de Cultura del Estado, ademas el primo
hermano de la Directora general Jaime Garcia Alcocer, también fue Director del Patronato,
hasta 2023 en que se jubilé con cincuenta y'dos mil pesos mensuales y la actua.f titular del
drea admm:stratrva del patronato Patricia Teran Alcocer también es pari onta de la Directora
y del ex Drre tor. LR
(...) B . o ,
A decir del personal Iog.'st!co desped.'do ‘en- Ia actua.' adm.'mstracmn del patronato, al
igual que en la época medieval, cuando los papas nambraban a sus sobrinos e hijos
ilegitimos, como funcionanos el _nepoti mo.es. una préct.-ca que consolida el poder
familiar de los Alcocer. ' :
()

La gente indignada se pregunta qué pasa en el patronato de las fiestas del Estado de
Querétaro que incluso ha bloqueado en las redes sociales los comentarios que critican la
desorganizacién, uno de ellos identificado con el nombre de Néstor Ydfiez Alvarez, posteé en
Facebook -abro comillas- “no puedo etiquetar al patronato, me tiene bloqueado por érdenes
del director del patronato de las fiestas Diego Olalde, debido a que la maestra Gloria Garcia
Alcocer solo estd de adorno en la oficina del patronato de las fiestas, ella no sabe ni qué
estd pasando, es triste decirlo pero es cierto, ese sefior Diego Olalde se cree el Director del
tristemente célebre y extinto patronato de las fiestas de Querétaro, tengan cuidado con lo que
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escriben en la pdgina del patronato de fiestas, porque si a Diego no le qusta tu comentario, lo
borray te bloquea-cierro comillas- no solo el nepotismo y la desorganizacién de las actividades
que realiza el patronato de las fiestas del estado de Querétaro, estdn en entredicho.

()"

Al respecto, la hoy quejosa indica que dichas manifestaciones resultan contrarias a su derecho a
recibir informacién que respete la igualdad de génem y Ia dignidad humana:

Es decir, que de las mamfestacuones que han sido resaltadas en la transcripcion anterior, resultan
vulnerados los derechos de Ias audiencias consagrados en el articulo 250 fraccién VIII de la Ley
en Materia de Telecomumcacrones y Radiod|fu510n

Con base en el artlculo 6o. de la Constitucmnn Poiftlca de ios Estados Umdos Mexicanos,
la libertad de expresmny el derecho a la informacién gozan de una amplia proteccién que
abarca practlcamente todo tipo de discurso. Sin embargo, no se trata de derechos absolutos, ya
que pueden estar sujetos a ciertos I!m:tes y mecanismos de control conforme al orden
consUtumonaI : Yt

La Ilbertad de expresion es un derecho fundamental que ampara tanto las aseveracuones de
hechos como la expresion de’ opmlones De esta manera, existen una vertiente de este derecho
en funmon del objeto de la expresién: la libertad de informacién. La cual supone la transmnsnon
de hechos, Ios cuales pueden ser sometidos a crtterlos de veracidad o falsedad.

La libertad dé"f'ihformacién se reféefe a;lé transmisién de hechos considerados notiéiables y tiene
como objeto proteger la divulgacion de hechos veraces e imparciales; esto, en el entendido de
que la veracidad exlge Unicamente que lainformacién provenga deun razonable y recto ejercicio
de investigaciény comprobacnon encammado a determmar si los hechos que quieren difundirse
tienen suficiente asidero. en la realldad '

En términos del articulo 60., tc;‘cias-‘ﬂias p_e_rso"hag ﬁignen derecho a manifestar y difundir sus
opiniones e ideas, sin mayor limite que el que impone, la prohibicién de difundir discursos de
odio, difamacién ye incitacion a la violencia, o en su caso que vulneren la dignidad de la persona
humana, porque aunque en el ejercicio de la libertad de expresion se pueda afirmar cualquier
hecho o expresar cualquier pensamiento, ese ejercicio no tiene el alcance de involucrarse en la
vida privada de las personas ni en expresiones que tiendan a manifestar un defecto personal y
de actuacion o un hecho ilicito, porque el defecto de personalidad constituye un agravio de
denostaciénn, exclusion o discriminacién que afecta la psique personal y, respecto de los actos
o hechos ilicitos, las personas cuentan con cauces legales para denunciarlos.
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Efectivamente, la libertad de expresion se traduce en el derecho que cada individuo tiene de
expresar ideas, opiniones y emitir informacién de toda indole y su restriccién no puede impedir
el derecho a pensar y compartir con otras personas las opiniones propias; empero, tal libertad
debe restringirse o esta sujeta a limitaciones bajo estrictas condiciones cuando se vulneren otros
derechos humanos de las personas y el Estado tiene la obligacién de intervenir de inmediato en
su defensa; en tanto que en el marCOJurldlco internacional, especificamente en el articulo 13.2
de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, se hmlta la libertad de pensamientoy de
expresion al respeto a Ios derechos o ala reputauon de los demas ya la proteccién de la
seguridad nacional, el orden publico o Ia salud 0 la moral publlcas

De ahi que no, se pueda ni‘deba permltlr I_ éﬁ(presiéh sin c6ntrol de confénidos sobre las
personas a través de discursos cuyo, mensajeipnnmpal se centre en la acusacrén difamacion,
desprestigio; publlco osu degradamon como mdnnduo frente a los valores de la sociedad, por lo
que la libertad de expresion encuentra necesariamente en

|.ejercicio el respeto de |os diversos
derechos humanos inherentes a Ias personas porque'tambfen son objeto de proteccmn y
garantia por parte del Estado. En efecto, )l‘:‘d_,erecho aij}jo'nor, a Iai:'qignidad, ala p’ro;iia imagen,
entre otros - deben respetar 2 a fin de ev:tar que se generen situaciones de violencia,
senalam:entos discriminacién o c05|f‘caC|6n

i

En concatenacwn con lo expuesto, resulta una obllgaaon del Estado, pero tamblen de toda
persona, mamme en el marco del-ejercici 0, respetar el derecho de las mujeres a la
igualdad, la dlgmdad y una vida libre de violencia, lo anterlor:'resu]tar de punt ial importancia,
considerando la- naturaleza alcance, mts;o "y vision: de los medios publlcos niversitarios, que
entre sus objetwos 1rrenuncuables sin Iuga a dudas debe estar el de conSIderar a las audiencias
en el centro de sus contemdos y de los mensajes e mformauon que se divulgan, por lo que es
trascendental que en dlchos cantemdos e informacion, prevalezca la dlgnldad de las personas
como la piedra toral y con ello hablhtar todos los derechos humanos, como lo son, la igualdad
entre hombresy mujeres, la erradicacion de laviolencia de todo tipo, la reivindicacién de la mujer
en la vida profesional.

El articulo 1o de la Constitucion Politica en su Gltimo parrafo, prohibe expresamente toda
discriminaciéon motivada, entre otras por el género, cuando esta tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas. Por su parte, la Convencién
Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer “Belem Do Para”,
indica que debe entenderse por violencia contra la mujer, cualquier accién o conducta, basada
en su género, que cause dafio, tanto en el ambito plblico como en el privado.
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Como lo ha subrayado el Comité de Expertas/os (CEVI) del Mecanismo de Seguimiento de la
Convencién de Belém do Pard (MESECVI), el derecho de las mujeres a vivir una vida libre de
violencia incluye, entre otros, el derecho a ser libre de toda forma de discriminacién segun lo
establece el articulo 6 de la Convencién de Belém do Pard, mismo que esta en relacién directa
con el derecho a la igualdad consagrado en el articulo 4, inciso f de ese ordenamiento.

La Comisién Interamericana.de. l5érecho Humanos (CiDH) ha af‘i'mado también que “la violencia
basada en género es una de las formas mas extremas y generalizadas de discriminacién hacia
las mUjeres nifias % adolescentes la cual entre otra':” consecuencias, conlleva a una obstruccién

de los hombres”1

Por su parte, f":el Articulo 20 Quinquies de Ia'Léy General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de V:oIencua, al que ya se ha hecho_“preferenua en parrafos. precedentes, enfatiza en que la
violencia mednatlca se confgura a partir de un acto reahzado através de cualqu:er medio de
comu nlcacuSn que de manera directu: mdlrecta provoque una dlscrlmmacmn hasada en el
género de Ia _persona.

En ese orcien’ de ideas, resulta relevante destacar que el reconocimiento del derecho de las
mujeres a vivir una vida libre de violencia facilitada por medios de comunicacién y nuevas
tecnologias fue referido desde 2017 -por, e[ CEVL del MESECVI en su Tercer Informe Hemisférico
sobre la [mplementaaon de la Convenmon ‘de Belem do ‘Para, en el cual se sumé a la
Recomendacion’ General Nam. 35 del Comite CEDAW al sefialar que la wolenaa contra las
mujeres se produce ‘en la redeﬂmcxon de: lo. publlco ¥ lo privado a través de entornos
tecnolégicos, como las formas contemporaneas de violencia’ que se producen en lineay en otros
entornos digitales"?. 4

En el mismo sentido, la Relatora EspeEiéI"S’"bbre la Violencia contra la Mujer (REVM-ONU) subrayé
en 2018 que “el principio de que los derechos humanos y los derechos de la mujer deben ser
protegidos tanto por los medios tradicionales como en linea debe formar parte integral del
derecho a una vida libre de nuevas formas de violencia en linea y facilitada por las TIC contra la

1 CIDH, Anexo 1. Estandares y recomendaciones. Violencia y discriminacién contra mujeres, nifas y adolescentes, parr. 1-2.

2 MESECVI, Tercer Informe Hemisférico, parr. 49, 2017, citando al Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer
en su Recomendacion General Num. 35.
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mujer, respetando al mismo tiempo el derecho a la libertad de expresién y el derecho a la
privacidad y la proteccién de los datos">.

Al analizar la violencia en linea contra las mujeres desde una perspectiva de derechos humanos
es crucial tener presente que este no es un fenémeno nuevo o aislado, sino que debe abordarse
en el contexto mas amplio de la discriminacién y la violencia por razén de género fuera de linea.
Asi, se debe entender que la misma es- parte de Ia serie contin ua de formas multiples, recurrentes
e interrelacionadas de violencia de género contra las mujeres que atenta contra la dignidad y el
valor de la persona humana,ycuya pFOthIC[éﬂ .en todas sus formas, ha sido ya reconocida como
un principio del derecho internacional de Ios derec’.

)s humanos.*

El Consejo de Derechos Humanos de Nacione . Unidas ha sefialado que la violencia contra las
mujeres y nmas en contextos dlgltales 4"es un enémeno mundlal que hunde sus raices en la
de5|gualdad historlca y estructural que-ha caractenzado las reiauones de poder: entre la mujery

el hombre, que refuerza aiin mas 105 estereotlpos de'genero y.los obstaculos que lmplden alas
ite de st ] humanos" 5

ot dnde expresmn y el derecho de las
mujeres a una \nda libre de wolencra “d"ebe tenerse presen e 'que si bien la libertad de expresion
a través de ‘medios de comunicacién es un prlnc:pno fundamental para la democraqa el buen
gobierno y el libre intercambio de ideas, su ejercicio implica tamblen ‘deberes y
responsab:lldades ulteriores s;endo _p051ble aphcar aertas restrlcc:ones a Ias expresmnes que

En este tenor, se re1tera que si bien &s cierto que tanto '___,r'"i'vencién Aﬁ'néﬂcana sobre Derechos
Humanos (Pacto de Sanjosé) ensu articulo 13, como COHStItUClO[‘I Polltlca de los Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 6°r conocen. el derecho ala Ilbertad de expresion, y la pieza
periodistica en opinién del auto'r‘" e la misma, busca denunciar la mala administracion,
sefialando ademas que “la critica tnicamente estd enfocada a la funcionaria pablica y, jamds a la
persona”, también lo es que dichos instrumentos juridicos, establecen limites claros a dicha

3 REVM-ONU, Informe acerca de la violencia en linea contra las mujeres, parr. 89. 2018.

4 Segun lo ha sefalado la CIDH, “el derecho de las mujeres, nifias y adolescentes a vivir una vida libre de violencia es un principio
fundamental del derecho internacional de los derechos humanos, establecido por el sistema universal como regional de derechos
humanos, con deberes juridicos relativos a la erradicacién de la violencia y la discriminacion”. CIDH, Violencia y discriminacién
contra mujeres, ninas y adolescentes: Buenas précticas y desafios en América Latina y en el Caribe (2018).

5 CDH-ONU, Acelerar los esfuerzos para eliminar la violencia contra las mujeres y las nifias: prevencién de la violencia contra las
mujeres y nifias en los contextos digitales (A/HRC/38/L.6), 3. 2016.
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